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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Краевое государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Ачинская межрайонная больница"   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения 

Структурные подразделения,  

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Эпидемиологический отдел      

489А(490А). Медицинский дез-

инфектор 

Тяжесть: Установить льготы и ком-

пенсации в соответствии с действую-

щим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Стерилизационное отделение      

491. Оператор оборудования 

для утилизации и обезврежива-

ния медицинских и биологиче-

ских отходов 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Консультативно-

диагностическая поликлиника 
  

 
  

492. Медицинская сестра 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Кабинет врача по паллиатив-

ной медицинской помощи 
  

 
  

493. Врач по паллиативной ме-

дицинской помощи 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 
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Хирургические отделение      

494. Старшая медицинская 

сестра 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Кабинет врача хирурга      

495. Врач колопроктолог 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Отделение медицинской профи-

лактики 
  

 
  

496А(497А). Медицинская сест-

ра 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

498. Фельдшер 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Поликлиника №1      

499. Медицинская сестра 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Терапевтическое отделение      

500. Фельдшер 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Кабинет медицинской профи-

лактики 
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501. Врач по медицинской про-

филактике 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

502. Фельдшер 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Поликлиника №2      

503. Медицинская сестра 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Терапевтическое отделение      

504. Фельдшер 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Кабинет медицинской профи-

лактики 
  

 
  

505. Фельдшер 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Смотровой кабинет      

506. Фельдшер 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Поликлиника №3      

507. Медицинская сестра 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-
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дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

Терапевтическое отделение      

508. Фельдшер 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Кабинет медицинской профи-

лактики 
  

 
  

509А(510А). Фельдшер 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Кабинет врача профпатолога      

511. Врач профпатолог 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

512. Медицинская сестра 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Кабинет профилактики остро-

го инфаркта миокарда 
  

 
  

513. Врач-кардиолог 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

514. Медицинская сестра 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 
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Нагорновская участковая 

больница 
  

 
  

Амбулатория      

515. Фельдшер 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Фельдшерско-акушерские 

пункты 
  

 
  

Карловский ФАП      

517. Заведующий фельдшерско-

акушерским пунктом - фельд-

шер 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Стационар      

Приемное отделение      

521. Врач-онколог 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Хирургическое отделение      

522. Врач-онколог 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Первичное сосудистое отделе-

ние (неврологическое отделение 

для больных ОНМК) 

  

 

  

524А(525А). Врач-невролог 

(дежурный) 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

526. Врач физической и реаби-

литационной медицины 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-
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ствующим законодательством зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

527А(528А). Медицинская сест-

ра палатная (постовая) 

Тяжесть: Установить льготы и ком-

пенсации в соответствии с действую-

щим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

529. Медицинская сестра про-

цедурной 

Тяжесть: Установить льготы и ком-

пенсации в соответствии с действую-

щим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Региональный сосудистый 

центр ОКС (для больных с ост-

рым коронарным синдромом) 

  

 

  

Кардиологическое отделение      

531А(532А). Медицинская сест-

ра палатная (постовая) 

Тяжесть: Установить льготы и ком-

пенсации в соответствии с действую-

щим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

533. Медицинская сестра про- Тяжесть: Установить льготы и ком- Соблюдение действующего со дня внесения   
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цедурной пенсации в соответствии с действую-

щим законодательством 

законодательства  сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Гастроэнтерологическое отде-

ление 
  

 
  

535А(536А). Медицинская сест-

ра палатная (постовая) 

Тяжесть: Установить льготы и ком-

пенсации в соответствии с действую-

щим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

537. Медицинская сестра про-

цедурной 

Тяжесть: Установить льготы и ком-

пенсации в соответствии с действую-

щим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Пульмонологическое отделение      

539А(540А). Медицинская сест-

ра палатная (постовая) 

Тяжесть: Установить льготы и ком-

пенсации в соответствии с действую-

щим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

 Биологический: Установить льготы и Соблюдение действующего со дня внесения   
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компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

законодательства  сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

Пищеблок      

542. Шеф-повар 

Микроклимат: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

 

Тяжесть: Установить льготы и ком-

пенсации в соответствии с действую-

щим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

543А(544А). Повар 

Микроклимат: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

 

Тяжесть: Установить льготы и ком-

пенсации в соответствии с действую-

щим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

Патологоанатомическое от-

деление 
  

 
  

549. Старший медицинский ла-

бораторный техник (Фельдшер-

лаборант) 

Химический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством. Усо-

вершенствовать систему вентиляции 

Соблюдение действующего 

законодательства. Снижение 

концентрации вредных ве-

ществ в воздухе рабочей зо-

ны  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

 

Тяжесть: Установить льготы и ком-

пенсации в соответствии с действую-

щим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

 Биологический: Установить льготы и Соблюдение действующего со дня внесения   
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компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

законодательства  сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

Клинико-диагностическая ла-

боратория 
  

 
  

550. Старший медицинский ла-

бораторный техник (Фельдшер-

лаборант) 

Биологический: Установить льготы и 

компенсации в соответствии с дей-

ствующим законодательством 

Соблюдение действующего 

законодательства  

со дня внесения 

сведений о ре-

зультатах прове-

дения СОУТ в 

информационную 

систему учета 

  

 

Дата составления: 29.12.2025  

 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

       
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

       
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

       
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

       
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

       
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

       
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

       
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

Эксперт организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

       
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

 


